Szakmai tovabbfejlesztés

Az Ovodai nevelés a csaladi nevelésre @t kiegészét pedagodgiai
tevékenység. Kuléndsen ovodaba léfleste azon tul is a legfontosabb 6¥dn
feladat a kapcsolatteremtés a csaladdal, aldzeil Nem vitathatd, hogy a
csaladdal egydtt tud az 6voda igazan hatékony nturdgezni, ezért partnerek
kell, hogy legyenek a gyermeknevelésben. Mivel @rgpek nevelés dls
szintere a csalad, mi negklezt nem tudjuk pétolni, de kiteljesiteni igen. A
csaladi nevelés hibait- pl. hatranyoztatast, vgszébtést- szakmai tapintattal és
hozzéértéssel korrigalnunk kell. Ennek elengedlesteteltétele a csaladdal
kialakitott  kozvetlen viszony. Szeretném, ha az dadko még
gyerekkozpontubbak, oldottabbak, nyitottabbak leeké Az (] pedagogiai
program bevezetésekor annak lényegi vonatkozasamébvoda kotelessége
tajékoztatni a szdket, a valasztas lelistegét felajanlva, még az ovodai felvétel
elott.

.Ne szavakkal akarjuk meg@gni a szibket arrol, mennyire helytelen
direkt oktatassal tulterhelni a gyerekeket. Bizgsik tartalmas 6vodai életet,
ettol fejlodik a gyermek értelmi, érzelmi, szocidlis képességfthez az kell,
hogy csalad kdzelben éljuk évodai életiinket. A&ni@ csak kivulil szemlélje,
legyen aktiv részese az évodai eseményeknek. Bai@p&ulcsembere a vedet
ovons. A szubk nagyon j6 partnerek, csak egy kicsit jobban #ellelni rajuk.”
(Csaladi Ovoda modell, Ovodai Nevelés)

Az alternativ pedagdgiai programoknak koszoééeta varosi ovodaknak
lehetisége lesz az intézményi arculatot kialakitani. &adak vonzereje mas és
mas jelleg lesz a valasztott helyi programtdl fligon. Szeretném és orommel
fogadnam, ha ez a folyamat j0 értelemben vett wgtsaglakitana ki az ovodak
kozott. Versenyt, mert mindannyian a legjobbra kérxénk a gyermeki
szemelyiségfejlesztésben és az iskotik@dzitc munkankban. Egészséges
versenyt, mert ez is segitené a probléma megoésaathatékonyabbitkddést
intézmeényi szinten.

Munkam soran sokszor tapasztaltam, hogy aékzéby része igényelne
olyan szolgéltatasokat, amit az 6vodai nevelés hainfelvallalni. Ezekért a
kulon foglalkozasokért esetenként komoly aldozatokallalt, vagy eddig
képtelen volt megoldani. Az alapfeladat szinvonadidgtasa mellett ezért
lehetiséget szeretnék teremteni a tehetséggondozasrafereddialt
foglalkoztatasra. Természetesen ha mindezt ab sig@nyelné és anyagilag
tamogatna. Sok j0 cél eléréséhez nagy szikségeaxavodaknak a szikt
anyagi segitségére. llyen szolgéltatas lehet plyamatos vizhez szoktatas,
gyoégytestnevelés, tartasjavito specialis tornaivéwszi torna, zenei
foglalkozasok, jatékos idegennyelv, sakk, stb.



Az Ovodavezetésnek a lépb feladata a gyermek jogainak érvényesitése.
Intézményen bellli pedagdgiairanyitas a legjobladfakkal kozvetitse azt a
programot, amire az adott k6zosségnek szilkségeAzalternativ programok
kozal melyek lehetnek azok, amelyek a nékkbz, a helyi hagyomanyokhoz, a
szubk elképzeléseihez és nem utolsésorban az iskol#ij@inoz kdzel allnak.
Fel kell kutatni és elfogadni, hogy az iskola métr\el 6link. A legnagyobb
hangsulyt az iskola-&készi® munkankra kell helyezni. Az 1993. évi LXXIV.
torvény a tankotelezettség &lgvet az évodai nevelés feladatava tette. Ezért
kiemelt figyelemmel a gyermeki személyiségfejlesatd az iskola-ékészitésre
kell koncentralni. Nagyon sok az atlagtdl edtésérult, nevelési problémakkal
kiszkod gyermek mar ebben az életkorban. Ezért olyan neddket,
lehetiségeket kell talalnunk, amivel j6 irdnyba mozditm&t korrigalhatunk. A
hatranyos helyzét és seriilt gyermekek korai kisgsére, felismerésére igen
nagy szukség van. A @dmunkat, vagy az iskolaskorstti preventiv munkat
sokszor csak gyogypedagOgiai végzetis&yakemberek tudjak érdemben
elvégezni. Ezért elengedhetetlennek tartom éxa@bcsolatot ilyen téren. pl.: a
dyslexias zavarokra utalo jelenségeket észlelhatjglyermek viselkedésén, de
biztosan nem tudjuk megallapitani és fejlesztenntmaz erre szakosodott
pedagogusok.

A mentdlis zavarok, idegrendszeri rendellenessggklkorrigalhaték a
mozgas fejlesztésével. A tanulasi zavarok jélemésze szintén mozgassal, testi
neveléssel kivaléan fejleszthek: (nagy mozgasok, egyensulyérzek,
koordinaciés gyakorlatok, testrészek ismerete @kdidi, percepcibdfejlesztés,
térbeli viszonyok). A problémas gyermekeknek aliatda a mozgasuk is
rendezetlen. Egyre tdbb mozgassérilt gyermek vasrmal csoportokban, akik
specialis foglalkozast igényelnének. Olyan palyialedtetségek felkutatasara
van szikség, ahol gydgypedagogusi tovabb képzégahk sajatithatnanak el
szakmai tobbletet 6vodapedagdgusok.

Az 6vodardl, az 1993. évi LXXIX torvény pontosan ghatarozza a
mukodési rendet, pontositja a jogokat és kotelezpitest. Az 6voda vezéit
munka naprakész pedagOgiai, pénzigyi és munkagrgereteket kivan. A
vezebnek tehat kotelessége folyamatosan képezni magfatmaciot szerezni
és atadni. Ismeretei kdzéppontjaban azonban- vélgne szerint- a pedagogiai
munka kell, hogy legnagyobb szerepet kapjon, dedagodgiai célok elérése
pénzigyi fuggvény. Ezért mindent el kell kdvetrogit a nevdimunka anyagi
tényedi meglegyenek. Ezt szolgalhatjak:

Hianypo6tlo palyamunkéak (Palyazati FiggelMPI Hirado, Kdznevelés,
Ovodai nevelés)

» Alapitvanyok létrehozasa (Kuratérium)

» Szponzorok megnyerése (Vallalkozok)

» SzUubi thmogatasok (Tarsadalmi munka, felajanlasok)



Az 6voda minden pedagdgusa képessége szerint Bazzay intézményi
arculat kialakulasdhoz, igy meghatarozé szerepe w@annevebmunka
szinvonalaban. Az alkot6 munkahelyi |égkor bizésat elmaradhatatlan
feltételnek tartom. A gyerekek egészséges és salkpligtjlesztése a minden
gyermekél valdé gondoskodas érdekében nagy figyelmet keldifani a
pedagolgiai munkara, az Gideosztas célsziségére, az éssterszokasrend
kialakitasara.

Az 6vodai nevelést meghatarozé alapdokumentadiderazeti alaptanterv
adaptacioja az ,Ovodai nevelés orszagos alappragtambevezetése 1993l
(3 éves turelmi iével) 1999-ig koteled. Minden intezménynek sajat pedagogiai
programot kell késziteni, vagy valasztani. Ezen gmmok iranyelveket
allapitanak meg a foglalkozasi tervek meghatardmisa A kivalasztott
kézponti programok megfelel alkalmazasa, adott gyermek csoportra valo
lebontdsa minden nevekgyéni feladata kell hogy legyen (a kdvetelmémyszi
elérése és az egyéni banasmad figyelembe vétel&eBoporttervek beépitése
az intézmeény vezéittervbe a tanév pedagdgiai programjanak az aljgigti.
A legalisan jegyzett alternativdk valasztasakortogitani szukséges a
pedagogiai szabadsagot. Ovodavélzént célul tizném ki a nevétestiilet
munkdajanak demokratikus iranyitasat.

Az intézményi nevelési ertekezleteken az informéckeréjére lehéséget
kell adni:

> Intézmeényi szint dontések ékészitésére

> A tovabbkeépzésekl hozott Uj ismeretek atadasara

A nevebtestlilet tagjainak elméleti és modszertani tudds@yarapitasa
érdekében biztositani kivAnnam a szakmai konzokaca tovabbképzések
(intézményen belll és kivil) és dnképzések teddgjeét.

Tarqyi feltételek:

A két 6vodai épllet allaga és belllapota nagyon kiilonbéz
Vorosmarty téri Ovoda

4 csoportszoba, 2 WC-mosdo, 1 6i6ami egyben kdzlekédfolyoso is.
Régi 100 éve eépllt intézmény. Felszereltsége atldésaott, az udvari
koérnyezet szépitésre szorul.

Pazsit tti Ovoda

6 csoportszoba, mosdok, olébz szolgaljdk a gyermekek elhelyezését.
Kilén foglalkoztatd helységgel rendelkezik. Felsitsége, berendezése,
esztétikuma a kivanalmaknak megfélel



Az intézményre vonatkozd munkaterv

Roévidtavu intézményterv

Elsddlegesen szeretném elérni, hogy a kollektiva é&dililselfogadjanak,
munkamban teljes segitséget nyudjtsanak. Csak ighpmu elképzelni az
ovodavezéii feladatok ellatasat.

A helyi pedagdgiai program megvalésulasahoz az &ivdallektiva
véleményét, helyi sajatossagokat, anyagi led@geket figyelembe véve
lepéseket tenni, bevezetni. Az ©6nkormanyzaitikddtetés kiegészitéseként
tervezném alapitvanyok létrehozasat az

SZMK-val kdzOsen. Biztositani és 0szténdzni kivan@mpedagogiai
tovabbképzések minden formajat. Szamitégép berghtizzeretném leliste
tenni, ami a programtarolasban, gazdasagi Ugyekeldészben nydjtana
segitséget. Fejleszt pedagogus, logopédus aktiv foglalkoztatasa a korai
felzarkdztatas lehéségeinek kiakndzasa a hatékony iskolakédzités
érdekében. Folyamatosan figyelemmel kisérem a szakipalyazati
lehetiségeket, megteremtem a palyazathoz szikségeselfstigtt 0sztonzést
adok a kollegaknak is a palyazati munkak benyjdzsa

Hosszl tava intézményterv

A Soros Alapitvany palyazati tamogatasanak tovétlgtatasat kell célul
kitizni a hatranyos helyZetés kisebbségi gyermekek nevelése érdekében.
Tamogatok, szponzorok felkutatasanak, megnyerésédeale&tségei 6vodai
rendezvényekhez. Kapcsolat létrehozasa, tamogatdetségek kiaknadzasa a
cigany o©nkormanyzattal. Kisebbségi csoportok |@rdlsanak lehéségét
mérlegelni. Kapcsolat kialakitdsa a Roma Parlarebnit személyi allomany
jobb munkajanak kihasznalasa. Felmérések a félnapwoslai igényre, ha
szikséges csoport 0Osszevonasok létrehozdsa. €amsértyekkel a
kapcsolatteremtés kezdemeényezése. pl.. konyvtatyaHia Galéria, iskolak
(k6zds rendezveények, kiallitasok, versenyek, haksbk).

A tervezet megvaldsitasahoz nagyrészt a gazdaségrdtet a fenntarto
tudja biztositani. A riikddtetés lehékégeit ezért hatékonyabb gazdalkodassal
kell megoldani. A gazdalkodast kiegéézitianypotld palyazatok elnyerésével,
tamogatasok megnyeréesével, alapitvanyok létreheahkfiok esélyt az dvodai
nevelés szinvonalanaiknegtartasara és emelésérek-elzarkbzva a mai élet
diktalta tempbhoz, minden esélyt meg kell ragadma,ahogy gyermekeink
igényes nevelésben részeslljenek, s ugyan méegkkghta kdzéppontban, de
felkésziljenek az éttik all6 évek megmeérettetéseére.



